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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 44 del día 21 del mes de noviembre del año 2023 

OBJETIVO (S) Reunión de Desarrollo Curricular. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
CONTR

ATISTA 

OTRO 

¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONO 

/EXT.SENA 

AUTORIZA 

GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 
Kerly Alexandra Rada 
Jaramillo 

1112958028 X   
Sena Centro de 
la Construcción 

karada8@misena.edu.co 3218375686 No Aplica Kerly A. Rada 

2 Viviana Andrea Coral B. 36755972  x  
SENA Centro de 
la Construcción 

vacoral@sena.edu.co 3007843700 No Aplica Viviana Coral 

3 Lola Viviana Montilla  66863097  X  
Sena Centro de 
la Construcción 

lomontilla@sena.edu.co 
 

3176982640 No Aplica Lola Viviana Montilla  

4 Edwin Fernando Pinilla  83042972  X  
Sena Centro de 
la Construcción 

edpinillaa@sena.edu.co 3108431563 No Aplica 
Edwin Fernando Pinilla 
Ariza 

5 Jose David villa 10300582  x  
Sena centro de 
la Construcción 

llavi83@hotmail.com 3218121052 No aplica Jose david villa 

6 Clara Inés Lugo 66983347  X  
SENA Centro de 
la Construcción 

clugoc@sena.edu.co 3128200160 No Aplica  

7 Jorge Andrés Ríos 14675711  X  
SENA Centro de 
La Construcción 

jriosf@sena.edu.co 3160501534 No Aplica Jorge Andrés Ríos 

8 Luisa Fernanda Álvarez  1083868395  X  
SENA Centro de 
la Construcción 

luisa396@misena.edu.co 3138501027 No Aplica Luisa Fernanda Álvarez  

9 Carmen Ingrid Mejía 67017622  x  
SENA Centro de 
la Construcción 

Cmejiago@sena.edu.co 3122182004 No aplica Carmen Ingrid Mejía G 

10 Heberth de Jesús Martínez 1130629191  x  
SENA Centro de 
la Construcción 

Hjmartinez@sena.edu.co 3166380729 No aplica Heberth de Jesús Martínez 

11 Oscar Leonardo Medina Q. 79567490  X  
SENA Centro de 
la Construcción 

osclmedina@misena.edu.co 3117146316 No Aplica 
 

12 Nubia Flórez Arias 66825483  X  
SENA Centro de 
la Construcción 

Nflorez38@misena.edu.co    

           

           

           

           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 44 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión de desarrollo curricular. 
CIUDAD Y FECHA: 
Santiago de Cali, 21 de noviembre 
de 2023. 

HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

12:00m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Instructores 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

Regional Valle. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Sensibilización Semana institucional Atención con Enfoque Pluralista y Diferencial 2023 

en el Centro de la Construcción, que se llevará a cabo del lunes 25 de noviembre al 01 
de diciembre de 2023 

2. Adelantar actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas del área 
Ambiental y la Trasversalidad. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Participar de las actividades de la Semana institucional Atención con Enfoque Pluralista 

y Diferencial 2023 en el Centro de la Construcción, que se llevará a cabo del lunes 25 
de noviembre al 01 de diciembre de 2023 

2. Adelantar actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas del área 
Ambiental y la Transversalidad. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Participar de las actividades de la Semana institucional Atención con Enfoque 

Pluralista y Diferencial 2023 en el Centro de la Construcción, que se llevará a cabo 
del lunes 25 de noviembre al 01 de diciembre de 2023 

 
La formadora Carmen Ingrid socializa al Equipo de instructores del Programa Ambiental y de las 
competencias Claves y Transversales, las actividades relacionadas con la Semana institucional 
Atención con Enfoque Pluralista y Diferencial 2023, las cuales estarán dirigidas a toda la 
comunidad en general.  
-Se relaciona de manera general el cronograma de actividades presenciales y virtuales las cuales 
se desarrollarán en las Sedes Santafe, ECCI y Norte y por videoconferencia -cortometrajes.  
-Se sensibiliza con respecto a estrategias en la Implementación del enfoque diferencial en 
grupos étnicos, se explora con los instructores si han trabajado con estas comunidades.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  
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- y el conocimiento en la “Cartilla Digital de comunicación para la inclusión laboral de aprendices 
sordos” , proyecto de investigación herramientas web de comunicación para la inclusión 
laboral de aprendices sordos”.  

 

 
Fuente: Repositorio Biblioteca SENA. 

 
 
2. Adelantar actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas 

del área Ambiental y la Transversalidad. 
 
Lola Viviana Montilla: Revisar el material de aprendizaje de las competencias de emisiones y 
cumplimiento ambiental para las fichas 2556193 y 2691516. 
 
Luisa Fernanda Álvarez: revisión de bitácoras de la ficha 2667121 y reunión de finalización de 
etapa productiva de la aprendiz Jania Villota, enviar actas para certificación de los aprendices 
Camilo Bedolla y Alejandra Pernia  
 
Edwin Fernando Pinilla: realizar actividades de preparación guía práctica de medición de ruido 
y olores. 
 
Viviana Coral: actualizar planes de trabajo, organizar material de trabajo para la ficha nueva de 
Manejo de Residuos Sólidos. 
 
Nubia Flórez Arias: revisa bitácoras de etapa productiva de la F-2440932 de Pintura 
Arquitectónica y actualización del plan de trabajo de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
Clara Inés Lugo: realizar actividades de preparación guía práctica de medición de ruido y 
olores 
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Oscar Leonardo Medina Quiroga: Se revisa evidencias de la formación de SST de la ficha  
2713139 de Construcciones Livianas 
 
Heberth de Jesus Martinez: Se realiza trabajo para fichas etapa productiva y nuevas 
actividades para formación titulada. 
 
Walter de Jesus Camacho Potes: Revision de bitácoras y seguimiento de etapa productiva a 
las fichas 2367110 – 2669075.  
 
Jose David Villa: se organiza actividades para la formación del cronograma asignado y se hace 
un contacto con el IDEAM para hacer una actividad transversal con la instructora Lola Mantilla. 
 

3. Informaciones varias por parte de la coordinación académica. 
 

La Coordinadora académica informa sobre la última oferta académica del centro, hace 
recomendaciones para evaluar aprendices y dejar organizado el tema de los juicios de evaluación, 
tener en cuenta las fechas de terminación de contrato para estar a paz y salvo en el tema de 
seguimientos y bitácoras en ¨ TERRITORIUM¨; al finalizar recuerda las fechas de postulación 
para lo del banco de instructores y la contratación del 2024. 
 

 

 

CONCLUSIONES 
Las actividades se desarrollaron conforme a la agenda de la reunión.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Socialización de gestión del 

laboratorio ambiental 

Instructor Jorge Flórez Martes 28 de noviembre 

de 2023  
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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